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Far elt reint og miljavenleg Sogn

Moetereferat
Organisasjon: SIMAS IKS
Mgtenummer: 1-2021
Dato: 15.12.20
Tidspunkt: 09.30-13.00
Stad: Quality Sogndal Hotell, Sogndal kommune
Type handsaming: | Styremsote

Til stades:

Joril Hovland (styreleiar)

Petter Sortland

Anne Kauppi

Birgit Lervik

Geir Ove Bothun
Marianne Ovrid
Age Skrede
Arnstein Menes

Fra administrasjon:
Hallvard Thomassen, Aud Jane Beheim, Dagny Ugulsvik Alvik, Geir Qygard

Forfall
Ivar Kvalen

Godkjenningssaker:

G 01/21 Godkjenning av innkalling og sakliste
Innkalling og saksliste vart godkjent

G 02/21 Godkjenning av referat fra styremeotet 15.12.20
Referat fia styremotet 15.09.20 vart godkjent og signert.

Orienteringssaker

0 01/21 Driftsorientering
Administrasjon orientert om drift og pagéande saker.

Samreystes vedtak:
Styret fekk orientering om drifia og arbeidet med pagaande saker

0 02/21 Forebels rekneskap 2020
Rekneskapsrapport pr. 31.12.2020 viser eit driftsresultat pa niva med budsjett.
Det er reduksjon i bade omsetnad og kostnader i heve budsjett.

Samrgystes vedtak:
Styret tek rekneskapsrapporten pr oktober til vitande
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0 03/21 Orientering om SIRKLA Ressurs AS
SIRKLA Ressurs AS er paverka av pandemien, szrleg pa grunn av redusert
aktivitet innan turistneeringa. Redusert omsetnad, men positivt resultat.

Samreystes vedtak:
Styret tek informasjon om SIRKLA Ressurs AS til vitande

Dreftingssaker

D 01/21 Ny strategiplan — forslag til gjennomfoering i 2021
Det er viktig med ein malretta strategiprosess for & fa ein tydeleg strategiplan
for korleis eigarane gnskjer at SIMAS skal utviklast. Dette gjennom god
forankring og forstding inn mot eigarar, representantskap, tilsette og
innbyggarar. Styret vil i starten av strategiprosessen invitere inn
Representantskapet til «fagdag» som start i prosessen.

Konklusjon/vidare arbeid

1. Styret gjev administrasjon fullmakt til & gjennomfore fagdagen i samsvar
med droftingane i styret.

2. Informasjon med fakta skal sendes ut i forkant av motet.

3. Styret vedtek giennomforing av strategiprosessen etter framlagt plan

D 02/21 Styret sin arsmelding — utkast/innspel
Styret drsmelding folger av krava til forsvarleg rapportering til eigarane. I
tillegg til styret sin arsmelding utarbeider administrasjon arsrapport som
omhandlar drifta i selskapet.

|
1
| Konklusjon/vidare arbeid
% 1. Administrasjon utarbeider forslag til endeleg darsmelding basert pd
| droftingane i styret til neste styremote
2. Administrasjon utarbeider eigen drsrapport som supplerer arsmelding i fra
styret til neste styremote

D 03/21 Rapport internkontroll/ HMS
Internkontrollforskrifta §5 ledd 8 krev at ein skal foreta systematisk overvaking
og gjennomgang av internkontrollen minst ein gong i aret for & sikre at den
fungerer som tenkt. Dette skal ogsa opp i styret. Det er gjort ein internrevisjon
av HMS-systemet av HMS-leiar i forkant som er gjennomgatt i AMU den
26.01.2021. Mal og arshjul for HMS-arbeidet er sett opp.

Konklusjon/vidare arbeid
1. Styret tek rapporten til vitande og ber administrasjon folgje opp arbeidet
med internkontrollen i samsvar med dei konkrete mala som er sett

D 04/21 Styret vurderer direktor og seg sjolv
I samsvar med arsplan til styret i SIMAS IKS skal ein arleg gjennomfore ei
vurdering av direktor og styrets arbeid. Dette som del av eigenoppgéva til
styret. Rapport fra evalueringa vart lagt fram.
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Konklusjon/vidare arbeid
1. Styret tek evalueringsrapporten til vitande

D 05/21 Vurdering av behovet for endring av Selskapsavtalen
Selskapsavtalen til SIMAS IKS vart korrigert i samband med behovet for
endring av 1&neramma til selskapet, gjeldande fra 01.01.2020. Det er naudsynt
med ein samla gjennomgang av selskapsavtalen for a tilpassa selskapsavtalen
endringar i lover og forskrifter, samt f& pa plass betre presiseringar av konkrete
paragrafar/innhald.

Konklusjon/vidare arbeid
1. Styret legg fram forslag til oppstart av arbeidet med revidering av
selskapsavtalen pa representantskapsmote 23.04.21

2. Styret gjev administrasjon i oppgave a utarbeide framlegg til revidert
selskapsavtale til styremote 01.006.21

3. Revidert selskapsavtale vert sendt pa hoyring i eigarkommunane med
svarfrist 15.08.21

4. Revidert selskapsavtale skal leggast fram pa representantskapet 22.10.21
5. Selskapsavtalen vert etter dette sendt til godkjenning i eigarkommunane
6. Revidert selskapsavtale skal gjelde fra 01.01.2022

D 06/21 Gjennomgang og evaluering av etiske retningslinjer

Saka vert utsett til seinare

Vedtakssaker

VvV 01/21 Opptak av lan i Kommunalbanken
Representantskapet i SIMAS IKS har gjort vedtak om & fereta investeringar i
henhold til investeringsplan for 2021. Samla budsjetterte investeringar i 2021
er kr. 34.300.000. SIMAS IKS har pr 31.12.20 eit samla laneopptak pa kr
54.639.160. Samla lan etter nytt 1dneopptak vert kr 88.939.160. I tillegg har
SIMAS IKS finansielle leasingavtalar. Den 31.12.20 var restsaldo pa desse kr
8.335.645. Godkjend laneramme fra eigarkommunane er kr. 120.000.000.

Vedtak (samrgystes)
Styret vedtek & ta opp nytt l[dn i Kommunalbanken, stort kr. 34.300.000,- til
finansiering av investeringar i henhold til investeringsplan.

Oppfoelgingssaker
Oppfelgingsplan Handlingsplan 2021: Status oppfelging av strategiplan var sendt ut
Eventuelt

Ingen saker

Sogndal 16.01.2021
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styremedlem styremedlem styremedlem
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Birgit Lervik Age Skrede
styremedlem varamedlem
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